
               
 

NOTULEN GMR - 17 maart 2026 

Aanwezig: 

Afwezig (MK): Joep 

 

  Agenda Toelichting bij de 

agendapunten 

19.00  Opening, vaststellen agenda  

19.02  Vaststellen notulen  

19.04  Vaststellen jaarverslag  

19.08  Samenstelling GMR (na de zomer twee 

vacatures oudergeleding) / Rooster van 

aftreden 

 

19.15   

Huishoudelijk reglement (aanpassen loslaten 

clusterindeling) 

 

19.20  Nieuwe route verspreiding nieuwsbrief aan 

ouders: via administratieve krachten 

 

19.25  Datumschema vergadering volgend 

schooljaar (data met RvT onder voorbehoud 

goedkeuring RvT): 

29-09-2026: GMR-vergadering 

17-11-2026: GMR + RvT 

07-12-2026: GMR-vergadering 

10-02-2027: GMR-vergadering 

24-03-2027: GMR-vergadering 

07-04-2027: GMR-vergadering 

25-05-2027: GMR + RvT 

22-06-2027: GMR-vergadering 

 

 

19.30  Bespreking fusietraject met Marco Frijlink, 

VOO 

De GMR heeft instemmingsrecht op zowel het 

fusie-effectrapportage áls het fusiebesluit. 

Belangrijke realisatie: de fusietrein gaat rijden en 

de druk om in te stemmen op de GMR zal 

 



gaandeweg toenemen. Het is de taak van de 

GMR om af te wegen of een fusie in belang is 

van het onderwijs aan de leerlingen en in 

bredere zin of het in belang is van het onderwijs 

in de regio. 

DGO=overleg met de vakbonden. Pas als hier 

een uitkomst over is, kan de GMR eventueel 

overgaan tot instemming. 

Reële vraag: hoe gaat besturing plaatsvinden 

wanneer twee stichtingen worden 

samengevoegd tot één? Voor een stichting met 

ca. 25 scholen is twee bestuurders reëel. 

Kostenvoordeel is er dan echter niet. 

Aandachtspunt voor de GMR:  
- het waarom achter de gewenste fusie kunnen 

begrijpen. Waaróm moet er iets veranderen? 
- wat zijn de feiten/cijfers achter het 

voorgenomen besluit? 
- wat is het tijdpad bij de besluitvorming en 

wanneer wordt de GMR betrokken? 

GMR: lijstje maken met criteria die voor de GMR 

cruciaal zijn voor het beoordelen van de FER. 

GMR kan dan vragen om eerst een concept-

FER. Het moet niet gelijk een stikken of slikken 

document worden. 

Het is verplicht dat de GMR een 

ouderraadpleging uitzet (deze verplichting is 

wettelijk vastgelegd). Advies: maak er geen 

stemming van. Wel: kwalitatieve vragen stellen 

(heb je zorgen, zie je kansen, etc.?). Aan te 

raden om dit zowel onder ouders als personeel 

te doen. Deze raadpleging kan al op korte 

termijn worden uitgezet. 

Tip: GMR moet in haar rol blijven en geen 

doorgeefluik worden in de communicatie. 

Let op: altijd alle informatie in de FER opnemen; 

ook de nieuwe statuten van de fusiestichting. 

  Vanaf hier directeur-bestuurder en Cisca 

(toelichting BFP) erbij voor toelichting 

 

20.30  Ingekomen stukken: 

Bestuursformatieplan (concept, uiteindelijk 

ter instemming)  
Nij Begun is meegenomen (genoemd omdat het 

veel in de media is), maar er is te veel 

 



onduidelijk om er concreet iets over op te nemen 

in bfp. 

Nieuw toegevoegd is een alinea over de 

wijziging CAO en ondersteuning van de 

schoolleiders. 

Ook specifiek opgenomen is een alinea waarin 

wordt bekeken of er binnen de stichting 

voldoende personeel is met rekenen als 

specialisme. Dit omdat het rekenonderwijs 

binnen de stichting kwalitatief nog steeds onder 

druk staat. 

Vraag vanuit de GMR: wat is de 

houdbaarheidsdatum voor kleine scholen zoals 

Anloo? Vanuit de stichting wordt in principe 

ingezet op behoud, zolang het financieel 

houdbaar is en dit onder ouders ook gedragen 

wordt. Wordt ook rekening gehouden met de 

kinderen, vooral qua aansluiting op sociaal vlak? 

Hiervoor worden tevredenheidenquêtes uitgezet 

dus leerlingen worden hier wel in meegenomen. 

Eventuele nabranders worden nog aan Cisca 

gemaild. Het BFP komt dan op 30-03 ter 

instemming op de agenda. 

Aangepaste onderzoeksopzet (wordt 16-03 

verwacht) 
Deze datum is niet gehaald. Nu wordt de 

aangepaste onderzoeksopzet verwacht op 23-

03.  

De GMR geeft aan dat er nog geen duidelijk doel 

ligt (vanuit het perspectief voor de GMR) voor 

het kennismakingsgesprek met Stichting Baasis. 

De GMR geeft daarom aan van deze afspraak af 

te zien.  

20.40  Mededelingen 

Het bestuur heeft vast informele contacten 

gelegd met de vakbonden met het oog op een 

mogelijke samenwerking (fusie). 

De Dobbe: druk bezig met mogelijke IKC-

vorming. Mogelijk zijn er vleermuizen, dus er 

gaat op korte termijn een onderzoek komen. 

De doorstroomtoetsen zijn afgenomen. Alle 

scholen hebben vrijwel conform verwachting 

gescoord en voldoen aan de inspectie-eisen. 

 

 



21.00  Rondvraag 
Volgende vergadering: 30-03, GMR vergadert 

fysiek, bestuurder sluit online aan. 

 

  Sluiting 
De vergadering wordt om 21.21 uur gesloten. 

 

 

Volgende vergadering: (reguliere GMR) 30 maart 2026 


