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PrimAld

NOTULEN - 16 juni 2026

Aanwezig: Mariska (vz), Joep, Inge, Yvonne, Tanja, Hendrika, Angela
Namens stafbureau: Jeroen Kleyberg

Agendapunt Actie

Opening, vaststellen agenda
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

Vaststellen notulen Secretaris deelt de
Er zijn geen wijzigingen. notulen met het
stafbureau voor
plaatsing op de
website.

Voorbespreken ingekomen stukken

ICT en Social Media reglement:

- Er mist een clausule over het gebruik in het
buitenland. Daar geldt andere wet- en
regelgeving, dus mogelijk zou er een opmerking
moeten komen over meenemen naar het
buitenland.

- Er staat een paar keer genoemd: binnen de
redelijke grenzen. Is dit wenselijk, want dit is

behoorlijk arbitrair. Van de ene directeur mag
misschien iets wel, maar van een andere niet.

- Er wordt genoemd dat vertrouwelijke informatie
via Zivver moet worden verstuurd, maar niet elke
medewerker heeft hier een account voor.
Versturen zou iedereen zelf moeten kunnen
doen, omdat het soms ook gaan om berichten
naar een vertrouwenspersoon.

- Bij verwijzing naar geen gebruik van social
media: dit is voor de GMR niet duidelijk. Wat
wordt hier bedoeld? Mag privé geen social
media worden gebruikt, of mag het niet voor
doeleinden voor school worden gebruikt?




De GMR zal de punten terugkoppelen aan
Jeroen. De GMR zal op dit moment nog niet
instemmen.

Notitie stagevergoeding

- Er is binnen de onderwijsregio een afspraak
gemaakt voor de minimale stagevergoeding. De
reden dat de vergoeding minimaal is, is dat er
geen regeling voor bekostiging is. Besturen
moeten dit nu betalen vanuit hun eigen
middelen. Vraag: is de vergoeding voor de
LIO’ers ook regionaal vastgesteld.

Bestuursverslag

- pagina 9: de GMR heeft de clusterindeling met
ingang van dit schooljaar (augustus 2025)
losgelaten. Dit moet worden aangepast.

Aangepaste onderzoeksopzet
- Vanuit VOO is er radiostilte; er wordt
momenteel niet op berichten gereageerd.

Terugkoppeling bijeenkomst GMR PrimAH <
> GMR Baasis

Er is een bijeenkomst geweest in Grolloo. Baasis
heeft een onafhankelijk voorzitter. Alle informatie
komt bij hem binnen en hij koppelt dit door aan
de overige leden van de GMR. De
ledenraadpleging wil de GMR van Stichting
PrimAH in eigen hand houden. Er is geen
behoefte daarin op te trekken met de GMR van
Baasis. Dit ledenraadpleging zal voor de eerste
vergadering van het komend schooljaar worden
geagendeerd. VOO zal dan weer worden
uitgenodigd.

Secretaris agendeert
voor vergadering in
september, voorzitter
nodigt VOO uit.

Stand van zaken invulling vacature(s)

De flyer voor de vacatures is gedeeld, maar op
meerdere scholen niet is verspreid. Dit zal straks
met Jeroen worden besproken.

Afscheid Angela

Vanaf hier directeur-bestuurder erbij voor
toelichting

Ingekomen stukken:

ICT en Social Media reglement (ter
instemming)

De voorbesproken punten, die maken dat de
GMR nog niet met het reglement instemt,
worden met Jeroen gedeeld. Er wordt ook nog
meegegeven dat een verwijzing naar het Al-




protocol in dit reglement zou moeten worden
opgenomen.

Jeroen gaat deze punten opnemen met IT. De
opsteller van het reglement zal de volgende keer
worden uitgenodigd voor een toelichting.

Notitie stagevergoeding (ter informatie)

De LIO-vergoedingen zijn ook vastgesteld
(volgens de CAO), maar er zijn besturen die hier
toch van afwijken (naar beneden).

Bestuursverslag (ter informatie)

De opmerking over het loslaten van de
clusterverdeling van de GMR zal moeten worden
aangepast. Jeroen geeft aan dat dit niet meer
kan. Het zal dus voor het volgende verslag op de
juiste manier moeten worden opgenomen.

Aangevulde onderzoeksopzet (ter informatie)
De GMR geeft aan de eerstvolgende
vergadering VOO te willen laten aansluiten. De
GMR gaat vasthouden aan het advies van VOO
om het proces vanaf afstand te volgen en niet
actief het onderzoek in te gaan.

Mededelingen

- Alle directies zijn weer compleet. Per 1
augustus is er op De Eshoek een nieuwe
directeur en de directeur van obs Gieten is weer
100% hersteld. Ook de directeur van De Flint is
weer volledig aan de slag.

- Op kleine invullingen na is voor alle scholen de
formatie rond. Ook de invalpool is weer gevuld.

Rondvraag

Angela wordt namens Jeroen en de voorzitter
hartelijk bedankt voor haar inspanningen en
scherp-kritische noot in de GMR.

De GMR geeft Jeroen terug dat ze teleurgesteld
is over het feit dat de flyer met de oproep voor
nieuwe kandidaten (nog) niet op alle scholen is
verspreid.

Sluiting

De vergadering wordt om 21.06 gesloten.

Volgende vergadering: 29-09-2026



